) tations
EDUCATION, RELIGION ET MEDIAS

Transmettre des normes

- échange interculturel

, r\éra’{\or\ne\

S e e

=SS
e
— e e ST
S S e

Through a pluralism lens: what

drives inclusion and exclusion?

"

A travers une optique du pluralisme : quels sont

les moteurs de I inclusion et de | exclusion?

Do groups in society have equal
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Do I always expect other people
to look and think like me, or
do I welcome and respect other
experiences and perspectives?
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Est-ce que je m'attends toujours

a ce que les autres me ressemblent
et pensent comme moi, ou est-ce
que jaccueille et respecte les
experiences et les perspectives
d’autrui?

Are our neighbourhoods
places where everyone
feels they belong?

access to jobs, housing, schools,
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Les individus sont-ils libres
d’exprimer les nombreuses couches
de leur identite telles que leur
genre, leurs croyances, leurs
origines ou leurs langues?

What 1s Pluralism? Qu est-ce que le pluralisme?

Pluralism is not just desirable. It is vital to
securing peace and prosperity for future
generations. Yet, living with diversity is a
challenging process. Compromises and
accommodations are required: pluralism is
always a work in progress. The Global Centre
for Pluralism’s Pluralism Lens helps us
understand the factors that "drive" inclusion
and exclusion in diverse societies. Each driver
IS a site of decision, where societies can
either choose to pursue greater pluralism or
define a path toward escalating exclusion.

Le pluralisme est non seulement souhaitable,

Il est essentiel pour garantir la paix

et la prospérité des prochaines générations.
Toutefois, vivre avec la diversité est

un processus difficile qui exige des compromis
et des accommodements. Le pluralisme est
un travail continuel. L'Optique du pluralisme
du Centre mondial du pluralisme nous aide

a comprendre les « moteurs » de l'inclusion

et de I'exclusion dans les societés diversifiées.
Chaqgque moteur représente une sphere
décisionnelle, ou les sociétés peuvent choisir
de se diriger vers un plus grand pluralisme

ou vers une exclusion de plus en plus marquée.

Le pluralisme signifie reconnaitre, valoriser

et respecter nos différences. Dans une société
qui embrasse le pluralisme, les difféerences

ne sont pas percues comme une menace.
Elles offrent plutot des occasions d’apprendre
les uns des autres et d’enrichir nos vies et nos
communautés par de nouvelles perspectives
et idées. Dans une société pluraliste,
’appartenance est determinée par les
institutions et les pratiques, et non par
I'apparence, les croyances ou le lieu d’origine
d’un individu. De plus, chaque personne est
libre d’y exprimer ses différentes identités
qui contribuent a son caractere unique.

Tout le monde appartient a cette société.

Pluralism means recognizing, valuing and
respecting our differences. In a society that
embraces pluralism, differences are not seen
as threatening. They present opportunities to
learn from one another, and enrich our lives
and communities with new perspectives and
ideas. In a pluralistic society, membership is
determined by institutions and practices, not
by one’s appearance, beliefs or place of
birth. And every person is free to express
the different identities that contribute to their
uniqueness. Everyone belongs.





